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| Mandato n. .... ee. eecec eee cl) ee 
IL RESPONSABILE DEI/PROCEDIMENTO Il Funzionario 

Dott. mtonif ( stincone 

PPO e eee reerercerececec coe secon eeascecsoeese IL DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE 

=_ us ‘Al L’anno duemiladiciassette giorno bE anh? del mese di /\/J/ Ur , nei locali della Sede Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dr. Gianni Migliore, nominato con Delibera della Giunta di Governo della Regione Siciliana n.129 dell’ 11/06/2014, assistito da yy _ A. hreto AQ toy quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 

15 MARZO



Il Direttore Sanitario Aziendale Dr. Rosalia Muré 

VISTO I’art. 53 del D. L.vo n. 165/2001 in materia di incompatibilita, cumulo di impieghi ed 

incarichi per tutti i dipendenti pubblici; 

VISTO l’art. 3 del Codice di Comportamento Aziendale approvato con atto deliberativo n. 98 del 

30 gennaio 2015, ai sensi del quale “E’ vietato partecipare a trasferte, viaggi, fiere e soggiorni con 

oneri a carico di soggetti diversi dall’ARNAS. Sono fatte salve le eccezioni motivate autorizzate, di 

volta in volta dalla Direzione Aziendale”’; 

VISTA la nota Rif. prot. Autorita n. 20229/2015, (Alleg 1), parte integrante del presente 

provvedimento, con la quale il Presidente dell’Autorita Nazionale Anticorruzione, a seguito di un 

quesito rivolto dall’Ufficio per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza di questa 

ARNAS, sull’interpretazione restrittiva del suddetto articolo, comunica che “il Consiglio 

dell’Autorita, nell’adunanza del 10/06/2015 ha deliberato di ritenere conforme alla norma 

L’introduzione, nell’ambito del Codice di comportamento aziendale, di disposizioni ulteriori 

rispetto a quelle riportate nel DPR n.62/2013 (Regolamento recante codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici) in relazione alle caratteristiche dell’organizzazione dell’ente”, 

RITENUTO necessario individuare specifici criteri trasparenti-su cui fondare le proprie valutazioni 

in merito alle autorizzazioni di partecipazione dei dipendenti dell’Arnas ad eventi formativi esterni 

per i quali é prevista ‘una sponsorizzazione da parte di soggetti/enti terzi che integrino quanto 

definito dall’art. 3 del Codice di Comportamento Aziendale; 

VISTO il testo delle “Linee guida sulla partecipazione dei dipendenti dell’7ARNAS Civico Di 

Cristina Benfratelli ad eventi formativi esterni all’Azienda sponsorizzati da soggetti terzi”, che 
unitamente all’ allegato A’“Dichiarazione di assenza di conflitto di interesse” e all’allegato B 

“Scheda trasferta a scopo formativo sponsorizzato”, costituiscono parte integrante del presente atto; 

RITENUTO altresi di dover approvare le “Linee guida sulla partecipazione dei dipendenti 

dell? ARNAS Civico Di Cristina Benfratelli ad eventi formativi esterni all’ Azienda sponsorizzati da 
soggetti terzi”, che, unitamente all’allegato A “Dichiarazione di assenza di conflitto di interesse” e 

all’allegato B “Scheda trasferta a scopo formativo sponsorizzato”, costituiscono parte integrante del 

presente atto, redatto dagli Uffici incaricati all’uopo; 

DATO ATTO della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della 

presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE di 

1) APPROVARE le “Linee guida sulla partecipazione dei dipendenti dell7ARNAS Civico Di 

Cristina Benfratelli ad eventi formativi esterni all’Azienda sponsorizzati da soggetti terzi”, che, 

unitamente all’allegato A “Dichiarazione di assenza di conflitto di interesse” e all’allegato B 

“‘Scheda trasferta a scopo formativo sponsorizzato”, costituiscono parte integrante del presente atto; 

2) DARE ATTO che le Linee guida di che trattasi integrano quanto stabilito dal citato art. 3 del 
Codice di Comportamento Aziendale;



3} TRASMETTERE il presente atto ali’U.O. Informatizzazione per la pubblicazione deile enti 
jinee guida sul sito aziendale; 

4) TRASMETTERE il presente atto ai Responsabili delle UU.OO. Provveditorate, Tecnica, 
Risorse Umane, Affari Generali, Formazione del Personale e¢ ali’Ufficio per la Prevenzione della 
Corruzione; 

5) MUNIRE il presente atto di esecutivita immediata. 

. J] Direttore saiont 

/ ~ Dott. Rosal\ ware 

Sul presente atto viene espresso 

, 4 
parere 1a OV ws oly dal parere : | c a "Uw =i dal 

IL DIRETTORE aamsmanivo IL DIREVVORE SANITARIO 
Dott, Minéenze Barone . Dott. R sala Muré 

a of 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra 

formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

\ . 
ILD afore g GENERALE 

Dr\\ bina iglior 

Cy tnt | waa 

Il Segretario verbalizzante 

'Collaboratore Amm ho Pro Esperto 
‘ HG davCi maroney 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 
copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all?Albo Informatico dell "A.R.N.AS. a 

MA decorrere dal giorno 15 MAR 2017 _ eche, nei 15 giorni consecutivi successivi: 
L] Non sono pervenute Opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al conirollo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[|] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

ia IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

. Estremi riscontro tutorio Delibera soggetta a controllo 

Inviata all? Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato Il’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


